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Wissenschaftliche Hilfskraft - Digitalisierung und Innovation im Gesundheitswesen

Die Fraunhofer-Gesellschaft (www.fraunhofer.de) betreibt in Deutschland derzeit 76 Institute und
Forschungseinrichtungen und ist die weltweit fihrende Organisation flr anwendungsorientierte
Forschung. Rund 30 000 Mitarbeitende erarbeiten das jahrliche Forschungsvolumen von 2,9 Milliarden
Euro.

In der Abteilung Unternehmensstrategie- und Entwicklung begleiten wir die digitale Transformation in
Forschung und Industrie. Wir entwickeln gemeinsam mit Unternehmen Digitalisierungsstrategien, Smart
Services oder finden und bewerten neue Anwendungsfeldern fir Kiinstliche Intelligenz.

Im Themenbereich Digitales Gesundheitswesen arbeiten wir mit Unternehmen und weiteren
Forschungsinstituten daran, Prozesse zu digitalisieren und durch innovative Technologien die
Patientenversorgung in Krankenhausern oder Pflegeeinrichtungen zu verbessern. Die Potentiale sind grof3
und daher benétigen wir Deine Unterstltzung bei der Durchfihrung unserer Industrie- und
Forschungsprojekte. Du hast Interesse an der Strategieberatung, Spal8 am Umgang mit Kunden und eine
Affinitat zu Themen wie loT-Plattformen oder Kinstlicher Intelligenz? Dann freuen wir uns auf Deine
Bewerbung!

Was Du bei uns tust
» Unterstltzung bei Industrie- und Forschungsprojekten zur Gestaltung der digitalen
Transformation im Gesundheitswesen
» Unterstltzung bei Strategie- und Beratungsprojekten (Digitalisierungsstrategie, Prozessinnovation)
*  Vorbereitung, Durchfiihrung und Nacharbeitung von Kundenterminen
«  Marktanalysen und Kreativitat bei der Ableitung innovativer Use Cases aus den
Kundenanforderungen

Was Du mitbringst
*  Sicherer Umgang mit Office-Anwendungen
* Interesse am Themengebiet Digitalisierung
»  Strukturierte, selbststandige und zuverlassige Arbeitsweise
*  Gute Deutschkenntnisse

Was Du erwarten kannst
»  Hybrides Arbeiten mdglich
*  Hoher Praxisbezug mit Einblick in laufende Projekte
*  Mdglichkeit zur Anfertigung von Bachelor-, Master- oder Projektarbeiten
*  Flexible Einteilung der Arbeitszeit (fir Klausurvorbereitung etc.)
*  Mitarbeit an innovativen Themen und den Technologien von morgen

Wir wertschatzen und foérdern die Vielfalt der Kompetenzen unserer Mitarbeitenden und begriiBen daher
alle Bewerbungen — unabhangig von Alter, Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft,
Religion, Weltanschauung, Behinderung sowie sexueller Orientierung und Identitat.

Mit ihrer Fokussierung auf zukunftsrelevante Schlisseltechnologien sowie auf die Verwertung der
Ergebnisse in Wirtschaft und Industrie spielt die Fraunhofer-Gesellschaft eine zentrale Rolle im
Innovationsprozess. Als Wegweiser und Impulsgeber fir innovative Entwicklungen und wissenschaftliche
Exzellenz wirkt sie mit an der Gestaltung unserer Gesellschaft und unserer Zukunft.

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann bewirb Dich jetzt online mit Deinen aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen. Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen!
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